بسمه تعالی
باسلام واحترام به پیوست نمونه فرم پیشنهادی برای تدوین برنامه عملکردی سالانه بر اساس طرح تدبیر  ارسال می گردد .
هدف از اجرای طرح تدبیر ارتقای کیفیت مدیریت مدرسه ، بهبود فرایندهای مدیریت مدرسه به منظور ارتقا سطح عملکرد و کیفیت، نهادینه سازی برنامه محوری در مدیریت مدارس، بهبود سطح عملکرد مدرسه، توسعه و تقویت فرهنگ مشارکت،کارگروهی در مدرسه با بهره گیری از توانمندی های کلیه کارکنان .
همکاران گرامی درتهیه و تدوین برنامه سالانه رعایت نکات ذیل مورد استدعاست:
1-تشکیل ستاد برنامه ریزی(مدیر، معاونین، مشاورین، مربیان، معلمان، نماینده اولیا و....)
2- تشریح وضعیت موجود(وضعیت ساختمان، تعداد اتاق ها،آزمایشگاه،کارگاه، فضای سبز،تعدادکلاس، تعداد دانش آموز، تعداد معلمان،مشخصات کامل کارکنان اداری و اجرایی و.....)
3-وضعیت مورد انتظار بر اساس وضعیت موجود با چند گام رو به جلو
4-نتایج دستاورد ها با توجه به وضعیت مورد انتظار
5-نظارت و ارزیابی،فرایند گردآوری،ترکیب و تفسیر اطلاعات به دست آمده درصورت تحقق اهداف مدرسه ،در شناسایی و ارتقاکیفیت فعالیت های عملیاتی

تهیه وتدوین 
........
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بسمه تعال?


 


باسلام واحترام به پ?وست نمونه فرم پ?شنهاد? برا? تدو?ن برنامه عملکرد? سالانه بر اساس طرح 


.


تدب?ر  ارسال م? گردد 


 


هدف از اجرا? طرح تدب?ر ارتقا? ک?ف?ت مد?ر?ت مدرسه ، بهبود فرا?ندها? مد?ر?ت مدرسه به منظور ارتقا 


سطح عملکرد و ک?ف?ت، نهاد?نه ساز? برنامه محور? در مد?ر?ت مدارس، بهبود سطح عملکرد مدرسه، 


.


توسعه و تقو?ت فرهنگ مشارکت،کارگروه? در مدرسه با بهره گ?ر? از توانمند? ها? کل?ه کارکنان 


 


:


همکاران گرام? درته?ه و تدو?ن برنامه سالانه رعا?ت نکات ذ?ل مورد استدعاست


 


1


)


....


مد?ر، معاون?ن، مشاور?ن، مرب?ان، معلمان، نما?نده اول?ا و


(


تشک?ل ستاد برنامه ر?ز?


-


 


2


وضع?ت ساختمان، تعداد اتاق ها،آزما?شگاه،کارگاه، فضا? سبز،تعدادکلاس، 


(


تشر?ح وضع?ت موجود


- 


)


.....


تعداد دانش آموز، تعداد معلمان،مشخصات کامل کارکنان ادار? و اجرا?? و


 


3


وضع?ت مورد انتظار بر اساس وضع?ت موجود با چند گام رو به جلو


-


 


4


نتا?ج دستاورد ها با توجه به وضع?ت مورد انتظار


-


 


5


نظارت و ارز?اب?،فرا?ند گردآور?،ترک?ب و تفس?ر اطلاعات به دست آمده 


-


درصورت تحقق اهداف


 


مدرسه ،


در شناسا?? و 


ارتقاک?ف?ت فعال?ت ها


? عمل?ات?


 


 


ته?ه وتدو?ن 


 


........
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